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INFORMACIJOS APIE PAZEIDIMUS VIESOJOJE |]STAIGOJE ,,EKOAGROS” TEIKIMO TVARKOS
APRASAS (TV-29)

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Informacijos apie pazeidimus VieSojoje jstaigoje ,Ekoagros” teikimo tvarkos aprasas (toliau -
Aprasas) nustato informacijos apie vieSojoje jstaigoje ,Ekoagros” (toliau - V3] ,Ekoagros”) galimai
rengiamus, padarytus ar daromus pazeidimus teikimo, informacijos apie paZeidimus priemimo V§]
+Ekoagros” veikianciu vidiniu informacijos apie pazeidimus teikimo kanalu (toliau - vidinis kanalas), jos
vertinimo ir sprendimy priémimo tvarka.

2. Informacijos apie paZeidimus teikimo pagrindai, aplinkybés, kurioms esant gali bati
teikiama informacija apie pazeidimus, nustatyti Lietuvos Respublikos praneSéjy apsaugos jstatyme,
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2018 m. lapkricio 14 d. nutarime Nr. 1133 ,Del Lietuvos Respublikos
praneseéjy apsaugos jstatymo jgyvendinimo” (Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2022 m. vasario 14 d.
nutarime Nr. 129 ,Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2018 m. lapkricio 14 d. nutarimo Nr. 1133 ,Dél
Lietuvos Respublikos praneséjy apsaugos jstatymo jgyvendinimo” pakeitimo”).

3. V§| ,Ekoagros” gauta informacija apie pazeidimus priimama, registruojama, nagrinéjama ir
asmeny, teikianc¢iy informacija apie pazeidimg, apsaugos priemonés uztikrinamos, vadovaujantis
Praneséjy apsaugos jstatymu, kitais teisés aktais ir Siuo Aprasu.

4. ApraSe vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jos apibréztos Prane$éjy apsaugos
jstatyme ir kituose teisés aktuose, reglamentuojanciuose praneséjy apsaugos reikalavimus.

Il SKYRIUS
INFORMACIJOS APIE PAZEIDIMUS TEIKIMAS

5. V3] ,Ekoagros” vidinis kanalas - elektroninio pasto adresas pranesk@ekoagros.lt.

6. Pagrindas teikti informacijg apie pazeidima - jg teikiancio asmens turima informacija apie
pazeidimg jstaigoje.

7. Apie pazeidimg pranesti vidiniu kanalu gali bet kuris asmuo, kurj su VS| ,,Ekoagros” sieja ar

siejo tarnybos, darbo ar sutartiniai santykiai (konsultavimo, rangos, subrangos, stazuotés, praktikos,
savanoriskos veiklos ir pan.) arba jdarbinimo ar Kiti ikisutartiniai santykiai, taip pat savarankiskai
dirbancio asmens statusg turintis asmuo, priklausantis valdymo organui asmuo arba bet kuris fizinis
asmuo, dirbantis priziGrint ir vadovaujant rangovams, subrangovams ir (ar) tiekéjams.

8. Asmuo, teikiantis informacijg apie pazeidima vidiniu kanalu, neprivalo bati visiSkai jsitikines
apie praneSamy fakty tikrumg, jam nekyla pareiga vertinti, ar pazeidimas, apie kurj pranesa, atitinka
nusikalstamy veiky ar kity teisés pazeidimuy, kaip jie apibrézti teisés aktuose, pozymius.
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9. V3] ,Ekoagros” vidinj kanalg administruoja direktoriaus paskirtas atsakingas asmuo (toliau -
Atsakingas asmuo).

10. Atsakingas asmuo analizuoja ir tiria vidiniu kanalu gautg informacijg, uztikrina vidiniu
kanalu informacijg apie pazeidimg pateikusio asmens konfidencialumg; bendradarbiauja su jstaigos
darbuotojais, padaliniais, kompetentingomis institucijomis teikdamas ir (ar) gaudamas reikalingg
informacijg; renka ir kaupia nuasmenintus statistinius duomenis apie gauty pranesimy skaiciy ir jy
nagrinéjimo rezultatus; uZztikrina, kad jstaigos vidiniu kanalu pateikta informacija apie pazeidimg btty
kaupiama ir laikoma patvarioje ir prireikus atkuriamoje laikmenoje, kurioje galima rasti reikiamg
informacija, susijusig su pazeidimu.

11. Konfidencialumas uZtikrinamas nepaisant gautos informacijos apie paZeidimg tyrimo
rezultaty. Konfidencialumo uztikrinti nebdtina, kai to rastu praso informacija apie pazeidimg pateikes
asmuo arba jei jo pateikta informacija yra zinomai melaginga. Asmens, pateikusio informacijg apie
pazeidima, duomeny ir kitos informacijos pateikimas ikiteisminio tyrimo ar kitoms paZeidimus
tirianCioms kompetentingoms institucijoms, neatskleidZziant Siy duomeny jstaigoje, nelaikomas
konfidencialumo paZeidimu.

12. Atsakingas asmuo turi teise gauti reikalingg informacijg ir duomenis iS jam nepavaldziy
jstaigos darbuotojy, padaliniy; tirdamas vidiniu kanalu gautg informacijg apie pazeidimg priimti su tyrimo
atlikimu susijusius sprendimus, kurie yra privalomi visiems jstaigos darbuotojams ir padaliniams.

13. Asmuo, teikiantis informacijg apie pazeidima, turi teise jg pateikti, uzpildydamas Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimu 2022 m. vasario 14 d. Nr. 129 ,Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2018 m. lapkric¢io 14 d. nutarimo Nr. 1133 ,Dél Lietuvos Respublikos praneséjy apsaugos jstatymo
jgyvendinimo” pakeitimo” patvirtintag praneSimo apie paZzeidimg formg (toliau - Forma) arba apie
paZzeidimg pranesti laisvos formos praneSimu, kuriame turi bati pateikta Apraso 15 punkte nurodyta
informacija.

14. Asmuo, teikiantis informacijg apie pazeidimg, V5| ,,Ekoagros"” jg gali pateikti vienu is Siy bady:

14.1. tiesiogiai atvykes j VS| ,Ekoagros”, jeigu priesS tai pateike sutikimga, ir susitikes su Atsakingu
darbuotoju per nustatytg laikotarpj bei uzpildes Formg;

14.2. atsiysti informacijag V3] ,Ekoagros” vidiniu kanalu - el. pastu pranesk@ekoagros.lt.

15. Informacijg apie pazeidimg laisva forma teikiantis asmuo nurodo: kas, kada, kokiu badu ir
kokj pazeidimg rengiasi daryti, daro ar padaré ir pan.; suzinojimo apie pazeidimg datg ir aplinkybes; savo
vardg, pavarde, asmens kodg arba gimimo datg, jeigu asmens kodo neturi, darboviete, kitus kontaktinius
duomenis; jei jmanoma, pateikia bet kokius turimus dokumentus, duomenis ar informacija,
atskleidziancig galimo paZzeidimo pozymius.

11l SKYRIUS
INFORMACIJOS APIE PAZEIDIMUS ADMINISTRAVIMAS

16. Informacija apie pazeidimg, gauta rastu V3| ,Ekoagros” ne vidiniu kanalu, neregistruojama ir
nedelsiant persiun¢iama vidiniu kanalu. Siame punkte nustatyta tvarka gauta ir (ar) persiysta elektroniniu
pastu informacija apie pazeidimag turi bati iStrinta nedelsiant.

17. V3] ,Ekoagros” Atsakingas asmuo uztikrina, kad gauta informacija apie pazeidimg ir su tuo
susije duomenys baty laikomi saugiai ir su jais galéty susipazinti tik tokig teise turintys ir informacijg apie
pazeidimg nagrinéjantys asmenys, kurie taip pat privalo pasirasyti konfidencialumo pasizadéjimg
(ApraSo priedas).
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18. Atsakingas asmuo, vidiniu kanalu gaves informacijg apie pazeidima, jg pateikusiam asmeniui
pageidaujant nedelsdamas rastu informuoja Sj asmenj apie tokios informacijos gavimo fakta.

IV SKYRIUS
INFORMACIJOS APIE PAZEIDIMUS VERTINIMAS, SPRENDIMY PRIEMIMAS

19.Atsakingas asmuo, vidiniu kanalu gaves informacijg apie pazeidimg, nedelsdamas imasi jg
vertinti.

20.Jei gauta informacija apie pazeidimg leidZia pagrjstai manyti, kad yra rengiama, daroma ar
padaryta nusikalstama veika, administracinis nusizengimas arba kitas paZeidimas, ne veéliau kaip per dvi
darbo dienas nuo informacijos apie pazeidimg gavimo dienos Atsakingas asmuo persiuncia gautg
informacijg apie galimus pazeidimus tokig informacija jgaliotai tirti institucijai be asmens, pateikusio
informacijg apie pazeidimga, sutikimo ir apie tai praneSa informacija apie paZzeidimg pateikusiam
asmeniui.

21.Atsakingas asmuo ne véliau kaip per 10 darbo dieny nuo informacijos apie pazeidimg gavimo
patvirtinimo rastu informuoja tokig informacijg pateikusj asmenj apie priimtg sprendima dél informacijos
nagrinéjimo. Sprendimas nenagrinéti informacijos apie pazeidima turi bati motyvuotas.

22. Asmuo, pateikes informacijg apie pazeidimg, dél jam galimo ar daromo neigiamo poveikio,
susijusio su informacijos apie pazeidima pateikimo faktu, gali konsultuotis su Atsakingu asmeniu dél savo
teisiy gynimo bady ar priemoniy, taip pat, vadovaudamasis PraneSéjy apsaugos jstatymo 11 straipsnio
3 dalimi, gali praneSimu kreiptis j kompetentingg institucijg dél jo pripazinimo praneséju.

23. Atsakingas asmuo, baiges nagrinéti informacija apie pazeidimg, ne véliau kaip per
dvi darbo dienas rastu informuoja informacijg apie pazeidimg pateikusj asmenj apie priimtg sprendima,
nagrinéjimo rezultatus ir veiksmus, kuriy buvo imtasi ar planuojama imtis, nurodo priimto sprendimo
apskundimo tvarka. Nustacius pazeidimo padarymo fakta, Atsakingas asmuo informuoja informacija
apie pazeidima pateikusj asmenj apie pazeidima padariusiems asmenims taikytg atsakomybe.

24, Jei informacija apie pazeidimg pateikes asmuo negavo atsakymo arba jstaigoje nebuvo
imtasi veiksmy reaguojant j pateiktg informacijg apie paZeidima, jis, vadovaudamasis PraneSejy
apsaugos jstatymo 4 straipsnio 4 dalies 4 punktu, turi teise tiesiogiai kreiptis j kompetentingg institucija
- Lietuvos Respublikos prokuratdrg ir pateikti nustatytos formos praneSimg apie pazeidima (Apraso
priedas).

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

25. Dokumentai, susije su Sio Apraso nuostaty jgyvendinimu, saugomi vadovaujantis V3|
~Ekoagros” direktoriaus tvirtinamu dokumentacijos planu.
26. Asmenys, pazeide Apraso nuostatas, atsako teiseés akty nustatyta tvarka.




Informacijos apie pazeidimus
vieSojoje jstaigoje ,Ekoagros”
teikimo tvarkos apraso 1 priedas

(asmens varadas ir pavarde, pareigos)

KONFIDENCIALUMO PASIZADEJIMAS

Kaunas

1. AS suprantu, kad, vykdydamas savo pareigas vieSojoje jstaigoje ,Ekoagros”, turésiu prieigg
prie informacijos apie asmenis, kuriems vadovaujantis Lietuvos Respublikos pranes$éjy apsaugos
jstatymo nuostatomis taikomas reikalavimas uZtikrinti konfidencialuma. Si informacija Lietuvos
Respublikos jstatymy nustatytais atvejais gali bati atskleista ar perduota tik jgaliotiems asmenims ar
institucijoms.

2. AS Zinau, kad konfidencialig informacija sudaro asmens, PraneS$éjy apsaugos jstatymo
nustatyta tvarka pateikusio informacijg apie pazeidimg, duomenys ir Kkitg jj tiesiogiai ar netiesiogiai
identifikuoti leidZianti informacija.

3. AS pasizadu uztikrinti konfidencialuma ir neatskleisti, neperduoti informacijos, kuriai pagal
Praneséjy apsaugos jstatyma taikomas reikalavimas uZztikrinti konfidencialumg, né vienam asmeniui,
kuris néra jgaliotas naudotis Sia informacija, tiek jstaigos viduje, tiek uz jos riby. Taip pat pasizadu
pranesSti savo vadovui apie bet kokig pastebétg ar suzinotg situacijg, kuri gali kelti grésme tokios
informacijos saugumui ir konfidencialumui uZztikrinti.

4. AS Zinau, kad Sis pasizadéjimas galios visg mano darbo laikg Sioje jstaigoje, taip pat man
peréjus dirbti j kitas pareigas arba pasibaigus darbo ar sutartiniams santykiams.

5. AS esu susipazines su PraneSéjy apsaugos jstatyme ir kituose teisés aktuose nustatytais
praneseéjy apsaugos reikalavimais.

6. ASesujspeétas, kad, pazeidus $j pasizadéjimg, man gali bati taikoma atsakomybé uz Praneséjy
apsaugos jstatyme ir (ar) kituose teisés aktuose nustatyty praneséjy apsaugos reikalavimy pazeidima.

(parasas) (vardas, pavarde)



